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POLITICA per la QUALITA, la SALUTE E SICUREZZA sul LAVORO e L'AMBIENTE

La Direzione aziendale di Fisia Italimpianti S.p.A. intende manifestare e promuovere una politica per la Qualita, Salute

e Sicurezza sul Lavoro e I'Ambiente, identificando i principi attraverso i quali intende assicurare il proprio impegno per

il miglioramento continuo dell'organizzazione, la soddisfazione del Cliente, la salvaguardia dell'Ambiente, la Salute e

Sicurezza del personale aziendale e dei lavoratori che operano sotto il controllo della propria organizzazione.

La tutela di tali valori primari é insita nella cultura d’impresa di Fisia Italimpianti e si esplica attraverso l'adozione e il

mantenimento di un Sistema di Gestione integrato Qualita, Salute e Sicurezza ed Ambientale conforme ai requisiti delle

norme ISO 9001, ISO 45001 e ISO 14001, organizzando il proprio business in linea con i seguenti principi:

1. Efica e Responsabilita - Fisia Italimpianti S.p.A. si impegna ad operare in Italia e nel mondo con integrita e nel
pieno rispetto dei pin alti standard etici, professionali e legali, ponendo la Salute e Sicurezza dei lavoratori, la tutela
dell’Ambiente e i fattori di rischio nelle fasi di sviluppo di un progetto complesso, al primo posto nei processi
decisionali e di controllo.

2. Innovazione - Fisia Italimpianti S.p.A. si impegna ad assicurare che tutte le piu innovative tecnologie siano prese
in considerazione nella progettazione e realizzazione dei propri impianti per garantire i piu alti standard di Salute
e Sicurezza e col minor impatto per ['Ambiente

3. Qualita, Sicurezza ed Ambiente - Fisia Italimpianti S.p.A. considera la cultura della Qualita, la tutela della Salute
e Sicurezza dei lavoratori e la tutela dell'Ambiente priorita fondamentali per il successo dell'organizzazione e la
soddisfazione del Cliente, non negoziabili in tutte le fasi di progettazione, realizzazione e sviluppo dei propri
prodotti, promuovendo una gestione attenta e consapevole delle risorse, di riduzione dei rifiuti, delle emissioni, un
efficiente utilizzo dell'energia e col mantenimento dell’obiettivo di "Zero Infortuni”

4.  Cultura, Leadership, Risorse e Competenze - Fisia Italimpianti S.p.A. considera la cultura e la leadership leve
fondamentali per comportamenti sicuri e sostenibili e si impegna a garantire la disponibilita di Risorse — umane,
tecnologiche e finanziarie — per raggiungere l'eccellenza nella realizzazione dei propri prodotti e nell'erogazione
dei servizi forniti e promuovendo programmi di informazione, formazione ed addestramento per garantire lo
sviluppo professionale dei lavoratori ed un elevato livello di competenze. Vengono valutate e premiate le
performance di Qualita, Salute, Sicurezza e ambientali

5. Salvaguardia e Protezione - Fisia Italimpianti S.p.A. si impegna a creare ambienti di lavoro dinamici e stimolanti,
che salvaguardino la salute e la sicurezza dei lavoratori e gli ecosistemi, adottando misure tecniche ed organizzative
utili a mitigare i possibili effetti negativi sull'Ambiente con l'obiettivo di "Zero Incidenti"”

6.  Diritto di intervenire - Fisia Italimpianti S.p.A. garantisce il diritto incondizionato di ognuno a vivere e lavorare in
un ambiente salubre e sicuro ed affida la responsabilita a ciascuno di intervenire in caso di rischi per la salute e
pericoli per l'ambiente, se necessario anche confrontandosi con i propri superiori

7. Coinvolgimento della catena di Fornitura - Fisia Italimpianti S.p.A. esige da fornitori e subappaltatori il rispetto
dei valori e dei principi aziendali e l'applicazione dei propri standard in ambito della Qualita, della Salute e
Sicurezza sul lavoro ed Ambientale

8. Condivisione dell’esperienza - Fisia Italimpianti S.p.A. promuove la condivisione delle esperienze tra le diverse
Unita Produttive in tutto il mondo e l'analisi sull'efficacia dei processi, cosi da migliorare l'approccio basato sulle
lesson-learned

9. Dialogo - Fisia Italimpianti S.p.A. crede nel dialogo continuo con i propri Clienti, i propri stakeholders ed i propri
lavoratori durante tutto il procedimento tecnico-amministrativo, di fornitura dei servizi e di esecuzione dei lavori,
ponendo attenzione alle loro aspettative ed adottando appropriate forme di coinvolgimento

10. Trasparenza - Fisia Italimpianti S.p.A. pone la massima attenzione nel garantire la miglior trasparenza verso gli
azionisti e tutte le parti interessate sulle informazioni rilevanti e sulle prestazioni del proprio Sistema di Gestione
integrato Qualita, Salute e Sicurezza sul Lavoro ed Ambiente.

1l contenuto di questa Politica, insieme al Codice Etico, é considerato la base per l'applicazione e l'efficacia del proprio

Sistema di Gestione integrato ed é reso disponibile e comunicato a tutti i lavoratori, fornitori e subappaltatori.

1l Top Management di Fisia Italimpianti S.p.A. monitora l'applicazione della presente Politica e si impegna a riesaminare

periodicamente validita, adeguatezza ed efficacia al fine di mantenerla sempre appropriata al contesto aziendale e

compatibile con l'indirizzo strategico in cui l'organizzazione opera.

Genova, 13 Dicembre 2024 Direttore Generale

Matteo Buzzetti
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